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OFFRE D'EMPLOI 

Surveillant 

 

Valable jusqu'au : 01/02/2026 

Etablissement 

OGEC SAINT JOSEPH 

Description du poste 

L'animateur(trice) périscolaire a pour mission d'assurer les animations (activités ludiques, 

artistiques, manuelles, éducatives) en dehors du temps scolaire le matin, le soir, en pause 

méridienne. Il/elle accueille et anime dans le respect des règles de sécurité les enfants dans le 

cadre de l'accueil périscolaire. Il/elle accueille les familles en facilitant la transition entre milieu 

familial et milieu scolaire. Il/elle travaille en lien avec l'équipe pédagogique de l'établissement 

(enseignants) mais aussi avec les parents. Il/elle met en œuvre les animations en utilisant des 

démarches pédagogiques adaptées au cadre de l'accueil périscolaire (temps court avant et 

après l'école), aux espaces disponibles et aux rythmes des enfants. Son positionnement 

professionnel se situe en référence aux valeurs véhiculées et à la culture propre à chaque 

établissement.L'animateur(trice) est rattaché(e) hiérarchiquement à un cadre éducatif ou 

pédagogique ou directement au chef d'établissement. 
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Informations sur l'offre d'emploi 

Date de début de publication : 05/01/2026 

Présentation de l'établissement : Ecole Saint Joseph 

Type de contrat : Contrat à durée indéterminée 

Statut : Employé 

Temps plein/Temps partiel : Temps complet 

Aménagement du temps de travail : Référence hebdomadaire 

Nombre de jours de congés payés : 51 

Lieu d'exercice : Vincennes 

Expérience professionnelle requise dans l'emploi : tous niveaux d'expérience 

Date de prise de poste : 05/01/2026 

Liens hiérarchiques : Chef(fe) d'établissement 
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Profil recherché 

Formation souhaitée ou exigée : Vous êtes titulaire d'un diplôme niveau BAC ou BAC+2, ou avez 

un statut étudiant. Si vous avez récemment suivi une formation aux premiers secours (type PSC 1) 

est un plus. 

Expérience(s) professionnelle(s) : Vous avez déjà eu une expérience d'encadrement d'enfants 

réussie.  Vous êtes ponctuel(le), engagé(e), dynamique et avez le sens des responsabilités.  Vous 

avez de bonnes capacités d'expression. Savoir s'exprimer en anglais à l'oral est un plus dans le 

poste. 

Connaissances et compétences requises : Maitrise des notions de savoir vivre et savoir être 

Capacité d'adaptation 

Informations complémentaires : Vous encadrez les enfants (de 3 ans à 11 ans) durant la pause 

méridienne : supervision des repas, aide au service, déplacements, supervision de la récréation. 

Adulte responsable, vous assurer la sécurité et le bien-être des élèves dont vous avez la charge, en 

régulant les interactions entre les élèves et poursuivant des objectifs éducatifs. 

 

SERVICE D’AFFECTATION 

Ecole Saint Joseph 

Compétences mobilisées 

Accueil des élèves dans les temps périscolaires 

• Accueillir les élèves dans les temps périscolaires (pause méridienne) dans le projet de 

l'établissement 

 

Accueil des familles dans les temps périscolaires 

• Accueillir les familles dans les temps périscolaires en favorisant le dialogue 

Conception d'activités de loisirs 

• Proposer des objectifs d'activité de loisirs précis, cohérents avec le projet de l'établissement 

et adaptés au public visé et aux ressources disponibles (matérielles, financières) en 

respectant les temps impartis 

• Organiser un événement ou une activité de loisirs en lien avec les équipes éducatives et 

pédagogiques 

Organisation matérielle d'activités de loisirs 

• Assurer l'organisation matérielle d'activités de loisirs en fonction des besoins et des 

ressources disponibles 

Animation d'activités de loisirs 

• Assurer la sécurité des élèves lors des animations périscolaires sous la responsabilité du 

chef d'établissement 
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• Assurer la sécurité des élèves lors des déplacements et des sorties scolaires en temps 

périscolaire 

Animations d'activités de loisirs 

• Communiquer et faire communiquer les élèves entre eux en favorisant la prise d'initiative des 

élèves 

Détection des difficultés et problèmes rencontrés par certains élèves 

• Relayer les informations aux bons interlocuteurs en respectant le projet éducatif et le projet 

de l'établissement 

Adaptation à la relation adultes/ élèves 

• Adapter un niveau de langage en fonction des situations rencontrées 

 

 

Compétences transférables 

Respecter la confidentialité 

Sensibiliser un public 

Valoriser et partager les bonnes pratiques 

Prévenir et résoudre les conflits 

Organiser son travail en gérant ses priorités 

Organiser son espace et son poste de travail 

Organiser le travail d'une équipe 

Favoriser l'intégration au sein du groupe 

Construire son parcours professionnel 

Communiquer à l'oral en s'adaptant à son interlocuteur 

Communiquer à l'écrit en s'adaptant à son interlocuteur 

Collaborer, travailler en équipe 

Animer, coordonner un groupe, une équipe 

 

Savoir-être 

Appétence pour le monde de l’éducation et le monde scolaire 

Développer la confiance en soi 

Etre à l'écoute 

Etre réactif, s'adapter aux changements 

Etre capable de créer une ambiance conviviale et sereine 
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Dynamisme 

Faire preuve de créativité et d'innovation 

Faire preuve de curiosité intellectuelle 

Faire preuve de persévérance dans l'atteinte des objectifs 

faire preuve d'esprit d'initiative 

Gérer son stress 

Montrer l'exemple 

Patience 

Prendre des initiatives, être force de proposition 

Enthousiasme 

Compréhension 

Ponctualité 

Douceur 

Respecter ses engagements, assumer ses responsabilités 


